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Sinivalkoinen polku
'
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YhteisOllisyyden kasvattaminen on tdman hetkisen strategiamme tarkein =
kohta. Sen avulla vahvistamme toimintamme perustoja, etenkin alle 12- =
vuotiaiden toimintaa. Haluamme perheiden kiinnittyvan seuraamme ja
_arvoihin jo mukaan tulevan juniorin alkuhetkista lahtien. Haluamme heidan
Jokalsem pﬂlsyvan 'mukanamme mahdollisimman pitkaan. Tahan littyen
t®4mmnan,,tgokohatsi/altalsen skehattym|5,en3 onnlstumlsen, edellytykset
luodaan t0|m|H’enk|Io|den rekrytoinnin’ ja kQquftathen Kautta, - Perhé- "
fudiksen ja aloittavien juniori-ikaluokkien toiminnan aloittamisen kautta
seka kaikkien ikaluokkien yhdenvertainen kohtelun myaota.



Slnlvalkomen polku

’ Ka’atamme ISOlliSyytta- mittarit
Jol‘ oukkueeBsa on yks entaja per 7 pelaajaa, ’ ‘

vahintaan yksi joukkueenjohtaja ja vahintaan yksi huoltaja
~ » Joka vuosi alkaa Perhe fudis ja edeltavan vuoden Perhe
VA fudlksesta muodostuu UUSI aI0|ttava |kaluokka seuraavalle
vuodelle AR

» Pitovoimamme seuranaonyli 75 %




Sinivalkoinen polku

Kehitamme kilpailu!/wa'rnm

Pelaaja —ja valmentajakehitys on osa toimintamme keskidta, joka tarjoaa
~_niin tavoitteelliselle pelaajalle kuin valmentajalle mahdollisuuden kohti omaa
: ,’hu’ippy@a-p’fL»gomme,‘ympéris\tbnl,,st§a pelaajan on mahdollisuus tavoitella
"/ omart edustusjoukkueen, "alusellisten joukkueiden, ja jopa- oman maan; hadt

. ‘edustamista, Taman kaiken haluamme tehda pitkajanteisella tyslla oppien. %
organisaationa koko ajan oikeiden valintojen tekemista kilpailullisessa
ymparistossa.

s

;



Sinivalkoinen polku
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. Saamme Huuhkajaturnaukseen 1-2 pelaajaa vuosittain

* Saamme vuosittain vahintaan 2 joukkuetta Huuhkajaliigaan

/% Seurassamme on Joukkueet kaikissa;juniori |kaluok|ssa U6 U15
~ « Vastuuvalmentajillamme on vaadittava koulutus
Ikaluokkakohtaisestl

%




‘ Sinivalkoinen polku
* vastudisesti

Vastuullisuus on osa seuramme paivittaista tekemista. Haluamme, etta
seurassamme on turvallista harrastaa seka olla osana seurayhteisoa
_haluamallaan tavalla. Tarkeimpiin sidosryhmiimme kuuluvat pelaajat,
perheei; Vépaaehta)lstomuat seka yhteistyokumppanimme. Haluamme
“antad Jok.ajselle seurassamme"tOImlvalle yhdenvertalsen k@htelun"‘

5 ‘Haluamme kuUIIa miin perheiden kuin’ kumppaniemmé mielipiteits
paatoksiemme tukena. Emme omalla toiminnallamme luo -haittaa
toisten urheiluseurojen toiminnalle.




Sinivalkoinen polku

ALY

sti- mittarit , ‘

 Jarjestamme soveltuvan Jalkapallon toimintaa

* Luomme kyselyt S|dosryhmlllemme vahintaan kerran vuodessa
paatiksen ASOR RIS A ot i : i

. Pynmmejarjestamaan seuramme a|kU|S|IIe harrastetp|m|ntaa 5y

Jjalkapallon parissa ' .

Imme vastuul
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Sinivalkoinen polku

.
| ' J
Kajaanin Palloilijat ry:n strate a muotoutuu

osittain sen tarkeimman arvon eli
yhteistllisyyden kautta. Seuran strategiaa kehitetdan ja seurataan koko sen yhteisdn
voimin. On uskallettava menna tehtyjen valintojen mukaisesti eteenpéin, mutta on myos
‘rohkeastl ‘uskallettava . muuttaa valintoja . toimintaymparistén niin vaatiessa. Vain Ja
ainoastaan taman kautta seura voi-olla vuosittain Iahempana luotua wsiota kohtaan

.

Tulevaisuus on meidan yhdessa rakentamamme.
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